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Circolare n. 52

Prot. n® 5903/C22-2 Ai Docenti
Al Sito Web
del 18/10/2018 All'Albo - Atti

BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI
CON FUNZIONE DI VALUTATORE NELL’AMBITO DEL PIANO INTEGRATO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
- Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2- Azione 10.2.5-

- CODICE PROGETTO: 10.2.5.A -FSEPON-CA-2017-18

CUP F83118000340006

Il Dirigente Scolastico

e VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernenti le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

e VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

e VISTO I’avviso MIUR AOODGEFID 3781 del 05/04/2017 - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo
Specifico 10.2- Azione 10.2.5- Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e
Professionale Azione 10.6.6 sotto azione 10.6.6 B Percorsi di alternanza scuola lavoro all’estero.

e VISTA la delibera degli organi collegiali —Collegio Docenti n.7 del 01/09/2016 e Delibera del Consiglio
n. 4 del 08/09/2016;

e VISTA la presentazione del piano nei tempi e modi previsti dall’avviso;

e VISTA la nota autorizzativa generale del MIUR prot. n. AOODGEFID 38407 del 29/12/2017 e
successiva nota specifica prot.n. AOODGEFID/177 del 10/01/2018;
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e VISTA la delibera di approvazione del Collegio dei docenti del 01/09/2016 ;

e VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.1 del 09/02/2018 di approvazione dell’iscrizione al
programma annuale 2018;

e VISTO il decreto della formale assunzione a bilancio, prot. n. 868/C14-1 del 14/02/2018, e I’inserimento
del suddetto progetto nel Programma annuale per I’esercizio finanziario 2018;

e VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo e successive
modifiche e/o integrazioni;

e VISTE le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020 trasmessi con circolare MIUR prot. n. AOODGEFID r.u. (U).0000602 del 26/01/18
“Manuale operative per la procedura di avvio progetto™ e successive integrazioni;

¢ VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, N. 56. Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50. (G.U. n. 103 del 05 maggio 2017);

® VISTA la delibera del Collegio Docenti n 3 del 01/03/2018 di approvazione dei criteri di selezione
delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto nonché dei criteri di comparazione dei

curricula, con relativo punteggio ai sensi dell’art. 40 del decreto interministeriale n. 44 del 2001.
® VISTA la necessita di reclutare docenti interni con funzione di valutatore per attuare le varie azioni
previste dal progetto;
Indice

un bando di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento di docenti interni in qualita di
VALUTATORE mediante procedura comparativa per la realizzazione dei moduli del piano integrato.

Titolo modulo Azioni estinatari Durata Periodo-svolgimento
attivita
Arte e Grafica 10.2.5.A Classi Terze-Quarte 90 ore Ottobre-Agosto
Lettere e Articoli 90 ore

Economia e Marketing 90 ore

Obiettivi generali del piano

-Formare i discenti da un punto di vista pratico;

-Costruire e realizzare propri percorsi di lavoro e di vita autoimprenditivi;

Offrire ai discenti I'opportunita di confrontarsi con nuovi contesti di apprendimento, di misurarsi con nuovi

strumenti di produzione e nuove tecnologie,

Offrire ai discenti la possibilita di sviluppare processi di apprendimento attivo, centrati sull'esperienza;

Rafforzare il processo di orientamento degli alunni per valorizzare le loro vocazioni personali, gli interessi e

gli stili di apprendimento individuali.

Ruoli e compiti del referente della valutazione

[l referente per la valutazione, nell'espletamento delle attivita, dovra:

a) Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e finalizzati alla definizione dei
programmi, alla predisposizione di materiali e di report sulle attivita svolte;

b) Supportare I’esperto nella predisposizione del piano delle attivita, concordando obiettivi specifici,
contenuti, attivita, strumenti, metodologie e tecniche didattiche, modalita e criteri di valutazione in
ingresso, in itinere e finale;

¢) Collaborare alla predisposizione della programmazione iniziale e della relazione finale sull’intervento
svolto;
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d) Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in caso di
assenza;

e) Effettuare la valutazione di tutto il Piano attraverso una customer satisfaction degli attori;

f) Concordare con gli esperti e con i tutor strumenti e modalita di valutazione dei percorsi formativi;

2) Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy

h) Produrre la relazione finale della valutazione di tutto il Piano anche ai fini dei controlli successivi;

i) Gestire la piattaforma GPU

Criteri valutazione

Tenuto conto della natura del progetto e dell’importanza che assume la figura del referente per la valutazione
¢ importante che questi sia in possesso dei seguenti elementi di valutazione:

NR. CRITERI PUNTI

1 Titolo di studio, con valutazione del punteggio: Max.10
fino a 105 punti 5;

da 106 a 108 punti 7;
da 109 a 110 punti 8;
110 con lode punti 10

2 Incarichi coerenti con le attivita di valutazione e monitoraggio,: Max 20
per ogni incarico punti 5

3 Anzianita di servizio nell’Istituto: Max 20
per i primi 10 anni punti 5;

da 10 a 15 anni ulteriori punti 3;

da 15 a 20 anni ulteriori punti 3;

oltre 20 anni ulteriori punti 1 per ogni anno

4 Esperienza di valutatore in progetti PON-POR maturata negli Max 30
ultimi tre anni:
er ogni anno punti 10

5 Incarichi svolti nell’organizzazione scolastica negli ultimi tre Max 20
anni, coerenti con l'incarico:
per ogni incarico punti 5

Domanda di Partecipazione e termini di presentazione

I candidati dovranno presentare regolare domanda di candidatura su apposito modulo allegato al presente
bando interno, disponibile presso I’Ufficio Protocollo e sul sito web dell’istituto, corredandola di curriculum
vitae aggiornato, esclusivamente in formato europeo, e valido documento di riconoscimento a pena di
esclusione della stessa.
La domanda di partecipazione dovra pervenire all’Ufficio Protocollo della scuola entro e non oltre le ore
12,00 del 23/10/2018

Modalita di valutazione e selezione

I1 DS ed il DSGA, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando e della valutazione ad essi attribuito,
provvederanno alla formulazione delle graduatorie di merito per il profilo richiesto. Sulla scorta di queste
ultime si provvedera alla selezione delle figure da nominare

Si rammenta che ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed
integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

Al termine della valutazione e selezione, il DS ed il DSGA redigeranno graduatoria provvisoria che sara
affissa all’albo della scuola e che avra valore di notifica agli interessati.
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Sara possibile produrre ricorso entro 5 giorni dall’affissione della graduatoria provvisoria, trascorso tale
termine, senza reclami scritti, si procedera alla nomina degli interessati.
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i requisiti
richiesti.
Il presente bando ¢ pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito della scuola nonché divulgato a
mezzo di circolare interna.

Condizioni Contrattuali e Finanziarie

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contrattualizzazione. La durata dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria. La definizione del calendario, della
scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta
formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto. L’Istituto prevede con il presente avviso
I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente avviso, in tutto
o0 in parte, con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

Il compenso orario omnicomprensivo di tutti gli oneri previdenziali e fiscali & pari ad € 23,22 , che sara
corrisposto ad attivita effettivamente svolta. .

I compensi saranno liquidati ad effettiva erogazione della prestazione e del finanziamento del presente Piano
Integrato degli interventi a rendicontazione La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto verra
effettivamente svolto; il referente ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. 11
compenso spettante, potra essere rimodulato in relazione alle assenze dei partecipanti, nella quota definita
come CSV dalla Autorita di Gestione (costo standard di € 3.47/ora per partecipante).

Tutela della privacy
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE
IN QUALITA’ DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE NELL’AMBITO DEL PIANO
INTEGRATO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
- Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2- Azione 10.2.5-
CODICE PROGETTO: 10.2.5.A -FSEPON-CA-2017-18
CUP F83118000340006

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il/La sottoscritto/a
nato/a prov. il
residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell.

e-mail personale

tenuto conto della tempistica di svolgimento delle azioni formative e appurato che non vi sono
incompatibilita o problemi di altra natura che possono incidere sul buon funzionamento dell'attivita,

CHIEDE

O
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE"

Alla presente istanza allega dettagliato Curriculum vitae in formato europeo e valido documento di
riconoscimento

data FIRMA

Il/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.|196/2003 e
dichiara sotto la propria responsabilitd, che la documentazione dichiarata e/o allegata é conforme agli originali, e
presentabili qualora fossero richiest.

data FIRMA




